REGIONE PIEMONTE BU41 14/10/2021

CONSIGLIO REGIONALE DEL PIEMONTE

SELEZIONE TRAMITE RICHIESTA DI AVVIAMENTO DEGLI ISC RITTI NELLE
LISTE DI COLLOCAMENTO PER L'ASSUNZIONE DI 4 UNITA" DI PERSONALE A
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, PROFILO PROFESSIONALE “OPERATORE
ADDETTO AD ATTIVITA® SERVIZI GENERALI E COMMESSO D 'AULA"-
CATEGORIA GIURIDICA B, POSIZIONE ECONOMICA B1, DEL C.C.NL COMPARTO
FUNZIONI LOCALLI.

In esecuzone della Determinazione n. A0301B/159/2021del 30/09/2021 e indetta una

selezione pubbica, a sens dedl'articdo 16 dela legge 28 febbrao 1987, n. 56, per
I'assunzone in Consiglio regionade del Plemonte di 4 unita di personale a tempo pieno ed

indeterminato, profio professonale “Operatore addetto ad attivita servizi generali e

commessodaula’- categoria giuridica B, posizione econanica B1, CCNL comparto
Funzon Locali.

| sogceetti interessati sonoinvitati a nonindtrare dcunmadomandali partecipazione a questa
anministrazione in _quanto la selezione avverra secondd'ordine ddla graduatoria
predispostadal’ Agenzia Piemonte lavoro-Centri per I'impiego.

Un postoé riservato prioritariamente a sens degli articadi 678 e 1014 Dgs. 15 marzo2010,
66 (Codice dell'Ordinamento Militare).

Il profilo prevedeun attivita articdata su due turni giornalieri che coprondi normala
fascia oraria 8-19,30Particdari articdazioni della turnazione sonoposshili in occasone
delle seduteddl’'Aula corsliare. Le prindpai mansion previste da profio richiesto
riguardano, a merotitolo esemplificativo:

- Assstenza ale sedutedel Consiglio regionae;

- Assstenza dle sedutedegli organi e degli organismi del Consiglio regionale,

- Presdio delle portinerie del Consiglio regionale, cortrollo degli access,
anche mediante identificazione del pubbico;

- Attivita di informazione a pubbico;

- Partecipazione a manifestazioni pubbiche con esposizione del Gonfaone
della Regione Piemonte;

- Attivita cdlegate dle precedenti e di cdlaborazione operativa con gli uffici
del Condiglio regionde  compres compiti operativi che comportanol'esecuzone di
trascrizione di materiale elaborato da altri mediante |'utiizzodel PC.

Le attivita di assstenza alle sedute e di esposizione del Gonfalone della
Regione Piemonte, che hanno rilievo istituzionaée attengono al’'immagine
dell’Ente, comportanto periodi prolungati permanenzan piedi.

La sededi lavoro e Torino.

Il trattamentoeconamico é quelo previsto da vigente CCNL di compartoper la categoria
giuridica B, posizione econamica B1, oltre all'assegno per il nudeo familiare ove spettante,
a trattamentoeconanico accessorio secondo quant@revisto da contratto decentrato
integrativo vigente.



(Requisiti di ammissone)

Per essere ammess dla selezione i lavoratori, avviati dal'Agenza Piemonte lavoro-Centri
per I'impiego, devonoessere in possessaoglla data di avviamento ala selezione noncheé
dladata di assunzonein servizio, del seguenti requisiti:

a) cittadinanza itdiana ovvero cittadinanza di adtro Stato membrodel’'Unione Europea
Sono ammess dtresi i familiari di cittadini itaiani o di un atro Stato membrodell’'Unione
Europeache nonabbiano la cittadinanza di uno Stato membro,ma che sano titolari del
diritto di soggorno o de diritto di soggorno pemanente, nonché&ittadini del Paes terzi
titolari del permessali soggorno UE per soggornanti di lungo periodo o titolari dello
statusdi rifugato ovvero delo statusd protezione sussdiaria, a sens del'art. 38,
decretdegidativo n. 1652001;

b) eta nonnferiorea 18anni;

c) titolo di studo della scudadell'obhigo;

d) godmento dei diritti civili e pditici;

e) nonessre stati esclus dall'eettorato pditico attivo;

f) non aver iportato condannepenai e non avere procedimenti penai pendenti che
impediscano, a sens della vigente normativa, la costituzone di un rapportodi impiego
con la Pubdica Amministrazione;

g) nonessre stati destituiti o dispensati dall'impiego pressauna Publdica Amministrazione
per persstente insufficiente rendmento, oppurenon essere stati dichiarati decaduti o
licenzati da unimpiego pubbico, a sens ddl'art. 2, comma3 del D.P.R. 487/94 ert.
55-quater @ D.Lgs 1652007,

h) posizione regdare con gli obldigh di leva peri canddati di sessanaschile nati entro il
31/12/1985

i) idoneita fisca dl'impiego rispetto ale mansion proprie del profio professonade.
L'accertamento dell'idoneta fisica al'impiego saraeffettuata a cura dell’ Amministrazione
prima del'ammissone in servizio d fine di accertarela compatibilita con i compiti
specifici attributi al profilo professonale;

j) buona conoscenziglalinguaitaiana parlata e scritte e capacitadi utilizzode princpali
programmi informatici (word, excdl).

Il difetto dei requisiti prescritti comportal’ esclusione dala partecipazione ala selezione, in
quasas momento,ovvero il diniego da parte ddl’Amministrazione alla sottoscrizione del
contrattoindviduae di lavoro con il candidato risultato vindtore.

(Avviamento a selezione. Prova di idoneitd)

L'avviamento a selezione avviene a curaesclusva dell’Agenza Piemonte lavoro-Centri per
I'impiego.

| lavoratori avviati a selezione ricevereanno comunicazione da Consiglio regionde, tramite
raccomandataAR, al'indrizzo di resdenza, dela data, dell'ora e della sedein cu s
svolgerala prova selettiva.

| canddati sarannasottopasti ala prova selettiva secondd’ordine di avviamento indicato
nella graduatoria. Per sostenerda prova di selezione i canddati dovrannoessere in
possessal un documentali riconoscimento in corsodi validita e di certificazione
verde COVID-19, a sens della lettera i) del commal dell'articdo 9 bis del DL 52/2021,
come modificato dal'articado 3 del DL 1052021.



L'assenza dlaprova econsiderata come munda ala seezione.

La Commissone giudicatrice della selezione, compostaa normadela L.R. 25/07/1994n.
26 es.m.i. verra nominata con successvo provvedimento.

La selezione pubbica consisterain una provapratica di idongita e in un breve cdloquo, e
non comportera slutazione comparativa ma avralo scopodi accertarel'idongta del
canddato dlo svolgimento delle mansion previste dal profilo professonade di “Operatore
addettoad attivita servizi generai e commessalAuld’. Il contenuto dlle prove saradefinito
dalla Commissone con iferimento ale mansion de profilo professonae richiesto.

La prova pratica potra averead oggettol' esecuzone di una smulazione dell'erogazione di
un servizio alo sportello, come adesempio erogazione di informazioni 0 operazion di
identificazione, al fine di verificare labuona padronanzdelalinguaitaiana e unadeguato
atteggamento ne corfronti dell’'utenza, o la stesura syersona computer dun testoo di
una tabellada rcoparein un tempo predeterminato, in modo da eificare una conascenza
di basedel princpali programmi informatici.

Il cdloguo riguardera sa argomenti di cutura generale sa domande wglte ad accertaree
caratteristiche relaziondi e attitudnali dei candidati in relazione dle attivita richieste dal

profilo professonae.

Il Direttore
Michele Panté
Firmato digitalmente



